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Portorož, 24. september 2025 – Predsednik Državnega sveta Republike Slovenije Marko Lotri? je sodeloval
na okrogli mizi z naslovom »Kako oblikovati delovno okolje, da bo družbeno odgovorno ter bo zaposlovalo
invalide«, ki je potekala v okviru Dnevov poklicne in zaposlitvene rehabilitacije 2025. Tradicionalni Dnevi
poklicne in zaposlitvene rehabilitacije potekajo v organizaciji Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in
enake možnosti, Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje, Zavoda za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije, Univerzitetnega rehabilitacijskega inštituta RS So?a in Združenja izvajalcev
zaposlitvene rehabilitacije v Republiki Sloveniji.

Na okrogli mizi so sodelovali tudi mag. Mateja Toman, predsednica Sveta za invalide RS, mag. Urška Bitenc
z Ministrstva za gospodarstvo, turizem in šport, mag. Andrejka Znoj, generalna direktorica direktorata za
invalide na Ministrstvu za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, ter podjetnik Bogdan
Kronovšek, direktor družbe Kronoterm. Pogovor je povezoval Borut Sever, direktor Fundacije za invalidske
in humanitarne organizacije (FIHO).

Moderator je uvodoma poudaril izjemno vlogo predsednika Državnega sveta RS Marka Lotri?a pri reševanju
usode invalidskega podjetja CSS iz Škofje Loke. Lotri? je s svojo aktivnostjo, povezovanjem lokalne
skupnosti, sindikatov, gospodarstva in politike odlo?ilno prispeval k razveljavitvi sklepa o likvidaciji
podjetja, v katerem je od 40 zaposlenih 19 invalidov, ter k iskanju trajnih rešitev za nadaljnje delovanje
podjetja.

V pogovoru je predsednik Lotri? izpostavil, da je bil »sprožilec za ukrepanje odgovornost do ljudi, ki so v tej
zgodbi najbolj ranljivi«. Poudaril je, da pri invalidskih podjetjih v ospredju ne sme biti zgolj ekonomska
logika, temve? ?lovekovo dostojanstvo, socialna pravi?nost in enake možnosti.

Kot pozitiven rezultat prizadevanj je navedel razveljavitev sklepa o likvidaciji CSS, imenovanje nove
direktorice, dokapitalizacijo podjetja v višini 800.000 evrov ter pripravo ambicioznega poslovnega na?rta, ki
vklju?uje tudi investicije v sodobno tehnologijo in izboljšanje pogojev dela.

Predsednik Državnega sveta Marko Lotri? je v razpravi opozoril, da v Sloveniji sicer obstaja zakonodajni
okvir za zaposlovanje invalidov, vendar še nimamo celovite nacionalne strategije družbene odgovornosti, ki
bi sistemati?no zavezala podjetja k vklju?evanju invalidov. Ob tem je izpostavil pomen ozaveš?anja
delodajalcev, spodbujanja dobrih praks ter zagotavljanja finan?nih in nefinan?nih spodbud za zaposlovanje
invalidov.

»Invalidi so enakovreden del družbe in aktivne delovne sile. Naša naloga je, da jim omogo?imo enake
priložnosti in pogoje za delo. Primer CSS jasno dokazuje, da lahko s povezovanjem države, lokalnih
skupnosti, podjetij in civilne družbe dosežemo prebojne rešitve. Takšni uspehi pa naj bodo spodbuda za
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oblikovanje vklju?ujo?e družbe, v kateri bo zaposlovanje invalidov standard, ne izjema,« je v zaklju?ku
poudaril predsednik Državnega sveta RS Marko Lotri?.

 


